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Interni sistem obaveštavanja o kršenju propisa i prava 

Pozivajući se na Zakon br. 171/2023 Zbirke zakona Češke Republike o zaštiti uzbunjivača (u 
daljem tekstu „Zakon o zaštiti uzbunjivača“), kojim se sprovodi Direktiva (EU) 2019/1937 
Evropskog parlamenta i Saveta od 23. oktobra 2019. godine o zaštiti lica koja prijavljuju kršenja 
prava Evropske unije (u daljem tekstu „Direktiva“), obaveznim subjektima navedenim u članu 8 
stav 1 Zakona o zaštiti uzbunjivača (u daljem tekstu „Poslodavac“) nastaje obaveza da uspostave 
interni sistem za uzbunjivanje za svoje zaposlene i druga lica u skladu sa Zakonom o zaštiti 
uzbunjivača, namenjen prijavljivanju protivpravnog postupanja do kojeg je došlo ili je moglo 
doći kod Poslodavca.  

Zakon o zaštiti uzbunjivača primenjuje se od 01.08.2023. godine. 

1. Lice ovlašćeno za podnošenje prijava – Uzbunjivač  

Lice koje je obavljalo ili obavlja rad ili drugu sličnu aktivnost u društvu MARLENKA international 
s.r.o. u skladu sa članom 2, stav 3 Zakona o zaštiti uzbunjivača, kao i lice koje je, ili je bilo u 
kontaktu sa društvom MARLENKA international s.r.o. u vezi sa obavljanjem rada ili druge 
privredne aktivnosti.  

Društvo MARLENKA international s.r.o. ne prihvata prijave od lica koja ne obavljaju rad ili 
drugu sličnu aktivnost za društvo u skladu sa članom 2., stav 3., tačke a), b), h) ili i) Zakona 
o zaštiti uzbunjivača.  

Društvo MARLENKA international s.r.o. prima prijave samo od svojih zaposlenih, kao i od lica 
koja obavljaju volonterski rad, stručnu praksu ili stažiranje. Uzbunjivač može biti i lice koje se 
prijavljuje, ili se prijavljivalo za navedeni posao ili sličnu delatnost.  

2. Uputstva za uzbunjivače  

Uzbunjivač treba da ima opravdane razloge da veruje da je prijava o povredi tačna. Stoga nije 
dopušteno prijavljivati svesno neistinite činjenice.  

Prema članu 23. Zakona o zaštiti uzbunjivača, fizičko lice čini prekršaj podnošenjem svesno 
neistinite prijave. Za ovaj prekršaj može se izreći novčana kazna do 50.000 čeških kruna.  

3. Nezakonito ponašanje 

Uzbunjivač ima pravo da prijavi nezakonitu radnju koja je učinjena kod poslodavca i koja  

1. ima obeležja krivičnog dela,  
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2. ima obeležja prekršaja za koji je zakonom propisana novčana kazna čija gornja granica je 
najmanje 100.000 CZK,  

3. krši Zakon o zaštiti uzbunjivača, ili  

4. krši drugi zakonski propis ili propis Evropske unije u oblasti:  

 finansijskih usluga, obaveznih revizija i drugih usluga verifikacije, finansijskih 
proizvoda i finansijskih tržišta,  

 poreza na dobit pravnih lica,  
 sprečavanja pranja novca i finansiranja terorizma,  
 zaštite potrošača,  
 usklađenosti sa zahtevima za proizvode, uključujući njihovu bezbednost,  
 bezbednosti transporta, prevoza i drumskog saobraćaja,  
 zaštite životne sredine,  
 bezbednosti hrane, hrane za životinje i zaštite i zdravlja životinja,  
 zaštite od zračenja i nuklearne bezbednosti,  
 tržišne konkurencije, javnih aukcija i javnih nabavki,  
 zaštite javnog reda i bezbednosti, života i zdravlja,  
 zaštite ličnih podataka, privatnosti i bezbednosti elektronskih komunikacionih 

mreža i informacionih sistema,  
 zaštite finansijskih interesa Evropske unije, ili  
 funkcionisanja unutrašnjeg tržišta, uključujući zaštitu konkurencije i državne 

pomoći prema pravu Evropske unije 
 

 4. Zaštita uzbunjivača 

Pristup internom sistemu uzbunjivanja omogućen je samo ovlašćenom licu, koje je dužno da 
štiti identitet uzbunjivača. Identitet uzbunjivača ne sme se otkriti trećim licima bez njegove 
pisane saglasnosti, osim ako je lice ovlašćeno za prijem informacije dužno da te informacije 
dostavi nadležnim organima javne uprave na osnovu drugih zakonskih propisa. U tom slučaju 
uzbunjivač mora biti unapred obavešten i mora mu se omogućiti da izrazi svoje mišljenje o 
dostavljanju tih informacija. Obaveza čuvanja identiteta odnosi se i na druge informacije iz kojih 
je moguće utvrditi identitet prijavioca.  

Zaštita uzbunjivača se takođe sastoji u zabrani primene mera odmazde protiv uzbunjivača i 
drugih lica (npr. lica bliskog uzbunjivaču koje je pružilo pomoć u prikupljanju informacija itd.), 
uključujući pretnje merama odmazde ili pokušaje da se to učini. Mere odmazde uključuju, na 
primer, prestanak radnog odnosa ili neproduženje ugovora o radu na određeno vreme, 
smanjenje zarade ili naknade, kao i neodobravanje ličnog dodatka i slično.  
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5. Način i zahtevi za obaveštavanje 

Prijava mora sadržavati ime, prezime i datum rođenja uzbunjivača, odnosno druge podatke na 
osnovu kojih se može utvrditi njegov identitet; pretpostavlja se da su podaci o identitetu 
uzbunjivača tačni. Dalje sadrži informacije o mogućem protivpravnom postupanju, kako je 
navedeno u tački 3.  

Međutim, anonimne prijave nisu obuhvaćene Zakonom o zaštiti uzbunjivača. Ako se naknadno 
otkrije identitet prijavioca, na njega se primenjuju sve relevantne odredbe Zakona o zaštiti 
uzbunjivača.  

Lice ovlašćeno za prijem informacije 

Prijava se dostavlja licu ovlašćenom za prijem informacije koje je imenovano od strane 
poslodavca.  

Lice ovlašćeno za prijem informacije u društvu MARLENKA international s.r.o. je Anna 
Chýlková.  

Podaci za kontakt: 

Lice ovlašćeno za prijem informacije: Anna Chýlková  

Adresa:  

MARLENKA international s.r.o.  
Marlenka 434  
738 01 Frýdek-Místek  
Telefonski broj: 771 278 600 
E-mail adresa: whistleblowing@marlenka.cz  
 

Načini obaveštavanja 

Prijava se može dostaviti usmeno ili pismeno (poštom ili imejlom). Ako uzbunjivač to zahteva, 
relevantno lice će mu omogućiti da lično podnese prijavu u razumnom roku, ali ne kasnije od 
14 dana od zahteva.  

Pisana prijava mora biti dostavljena samo relevantnoj osobi. U zatvorenoj koverti sa naznakom 
„WHISTLEBLOWING - NE OTVARATI“, ili na imejl adresu whistleblowing@marlenka.cz  

Uzbunjivanje se može izvršiti i usmeno putem telefonske linije 771 278 600 (sačinjava se pisani 
zapisnik o razgovoru).  
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Lično nakon prethodnog telefonskog ili pismenog dogovora. O lično podnetoj prijavi sastavlja 
se zapisnik. O ovako podnetoj prijavi može se, uz saglasnost osobe koja podnosi prijavu, 
napraviti zvučni ili audio-vizuelni zapis.  

Ministarstvo pravde 

Uzbunjivač takođe ima mogućnost da izvrši uzbunjivanje putem sistema za uzbunjivanje koji 
vodi Ministarstvo pravde. Zaštićeni obrazac za uzbunjivanje i dodatne informacije  

na https://oznamovatel.justice.cz/chci-podat-oznami/ 

6. Obrada prijava 

Prijem prijave biće potvrđen uzbunjivaču u roku od 7 dana od dana njenog prijema. Ako se ne 
radi o prijavi u skladu sa Zakonom o zaštiti uzbunjivača, lice ovlašćeno za prijem informacije će 
o tome bez odlaganja pisanim putem obavestiti uzbunjivača.  

U roku od 30 dana od prijema prijave, lice ovlašćeno za prijem informacije mora da proceni 
opravdanost prijave i da o tome pismeno obavesti uzbunjivača. U činjenično ili pravno složenim 
slučajevima, ovaj rok se može produžiti na čak 30 dana, ali najviše dva puta.  

Ako se utvrdi da je prijava uzbunjivača osnovana, lice ovlašćeno za prijem informacije će 
predložiti poslodavcu mere za sprečavanje i otklanjanje nezakonitog stanja. Ako prijava 
uzbunjivača nije ocenjena kao osnovana, lice ovlašćeno za prijem prijave će, bez nepotrebnog 
odlaganja, pismeno obavestiti uzbunjivača da na osnovu činjenica navedenih u prijavi i 
okolnosti koje su mu poznate nije utvrđena sumnja na nezakonito postupanje ili da je prijava 
zasnovana na lažnim informacijama. Istovremeno će ga obavestiti o njegovom pravu da 
podnese prijavu nadležnom organu javne vlasti.  

Poslodavac je dužan da o preduzetoj meri obavesti lice ovlašćeno za prijem informacije koje 
je dužno da bez nepotrebnog odlaganja u pisanom obliku obavesti uzbunjivača.  

7. Ostale informacije  

Detaljnije informacije o podnošenju prijava i zakonskoj regulativi možete pronaći putem 
donjeg linka: 

https://oznamovatel.justice.cz/pravni-uprava-a-metodicke-doporuceni/ 

Zapisnik o izmenama 
 
Verzija Datum Opis izvršene izmene Izvršio 
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